
採用面接時の個人情報の取扱いについて 

 

１．弊社にご提出・ご提示頂く書類（以下、これらを「個人情報」といいます。） 

□履歴書 □エントリーシート □卒業見込証明書 □成績証明書 

□ 在留カード（提示のみ）□ 障害者手帳 □ 免許証・各種資格証（提示のみ）※必要に応じてご提示頂く書類 

 

２．個人情報の利用目的 

お預かりいたしました「個人情報」は、採用選考及び入社手続きの資料として利用させて頂くものとし、それ以外の目的で利

用することは一切ありません。 

 

３．個人情報の取扱いについて 

お預かりいたしました「個人情報」は、上記利用目的の範囲内で正確・最新の内容に保つように努め、不正なアクセス、改ざ

ん、漏えい等から守るべく、社内規則に則り適切な安全管理措置を講じます。 

尚、不採用又は採用辞退の場合は、お預かりした「個人情報」は、弊社で１年以内に責任を持って裁断し、返却いたしません。 

 

４．個人情報の第三者への提供・開示について 

下記①～④の場合を除き原則ありません。尚、ご本人へ通知し同意を取得した上で、上記利用目的の範囲内において弊社グル

ープ会社への紹介等のため、提供・開示する場合があります。 

① 法令に基づく場合 

② 人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合 

③ 公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のため特に必要な場合 

④国の機関若しくは地方公共団体又はその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行することに対して協力する必要がある場合 

 

５．個人情報の業務委託について 

「個人情報」を委託する場合には、委託先に対して、適切な取扱い及び保護を行わせ、第２項の目的以外で利用することはあ

りません。 

 

６．個人情報を与えることの任意性について 

第１項の「個人情報」の提出・提示は、「ご本人の意思」によりますが、ご提出・ご提示いただけない場合には、適切な採用

選考が行なわれない場合があります。 

 

７．個人情報の開示、訂正、削除について 

利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止、記録の開示の請求等を受

けた場合は、例外事項を除き遅滞なくこれに応じます。ただし、採否に関するお問合せには応じかねます。また、ご提出いた

だきました「個人情報」につきましては返却には応じかねますので、ご承知置き願います。 

 

８．採用に関する個人情報のお問合せ先、苦情・相談等の窓口 

〒１３５－００１６ 東京都江東区東陽７－２－１４東陽ＭＫビル 

ロジスティードソリューションズ株式会社 人財開発部 採用担当 内藤 

[ 個人情報保護管理者（代理人）人財開発部 椎葉 ] 

電話 0077-78-1912(フリーダイヤル) 


